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SPIELEND MEHR SCHAFFEN?
Workshops mit der Lego® Serious Play® Methode
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WAS?

Die Vorteile

EFFEKTIVERE LÖSUNGEN. IN KÜRZERER ZEIT.
SELBST BEI KOMPLEXEN FRAGEN.

DIE 95% REST-WISSEN
Implizites Wissen bleibt oft ungenutzt
und verborgen. In "klassischen" Meetings,
Planungen & Co verwenden wir die Top-
5% unseres vorhandenen Wissens. LSP
spricht alle Sinneskanäle an - auditiv,
visuell, kinästhetisch - und ist damit für
jede(n) geeignet. So schaffen es auch die
restlichen 95% nach oben!

Alle bauen, erzählen und klären "ihre Story".
Alle hören zu und werden gehört. Jederzeit.

KOMMUNIZIEREN &
BETEILIGEN. ZU 100%.

Never-ending Meetings. Keine
Ergebnisse in Sicht? Same old?

LÖSUNGEN MIT KOPF,
HAND & BAUCH!

SICHERER RAHMEN
Im Fokus sind die Steine! Das Sprechen über
die gebauten Modelle zur Fragestellung macht
es für alle im Raum leichter, eigene Sicht-
weisen, Ideen oder Bedenken auszusprechen.
Und andere zu verstehen und anzunehmen.

Jede(r) sieht sich im geteilten Ergebnis
wieder. Das schafft echtes Commitment
und erhöht die Wahrscheinlichkeit der
Umsetzung.. 

ECHTES COMMITMENT

Es geht um Kreieren von Ideen und
Lösungen. Nicht um Analyse und
Diagnose.  LSP unterstützt das Erfassen
von Zusammenhängen, das Einbeziehen
von Ursache-Wirkung in Lösungen und
schafft ein geteiltes Verständnis davon.

DER BLICK NACH VORNE

Tu es bald und tu es oft. Nicht im Denken
und Planen verharren - sondern es in die Hand
nehmen! Im wahrsten Sinne des Wortes. Das
ist das Motto des Prozesses.

INS TUN KOMMEN

Spaß macht’s leichter. Das Tun mit
Händen verbindet Kopf und Bauch.
Challenging genug und zugleich nicht zu
sehr. Vom “Stuck sein” zum “Tun im
Flow”. Neu denken wird möglich. 

HARD FUN - GREAT OUTPUT

Kommt bekannt vor? Langwierige Meetings, die immer gleichen Themen.
Hohe Komplexität, sehr viele Meinungen oder ausufernde „Sprecher“ und
"stille Zuhörer". Gebremste Dynamik in Workshops. Und am Ende gibt es
perfekte  Präsentationen und Konzepte. Aber doch wieder nur “the same old”
ohne echt neue Ideen? Und schon gar keine Entscheidung die alle mittragen?
Dann kann die LEGO® Serious Play® Methode (LSP)  genau das richtige sein!



1. ERKUNDEN
Alle bauen ihr individuelles 3D-
Modell zum Thema.

2. ERZÄHLEN
Mit Geschichten und Metaphern
beschreiben alle ihr Modell. 

MODERATION
Der moderierte Prozess bringt alle
Teilnehmer*innen  voll ins Tun.

3. ERSCHAFFEN
Ein geteiltes Modell - also Konsens
und Commitment -- kann entstehen.

Genau das ermöglicht ein Workshop mit der LEGO®Serious Play® (LSP)
Methode! Und noch viel mehr! Ihr Team kann gemeinsam...

neue Konzepte, Strategien oder Lösungen entwerfen, bei welchen alle mit
an Board sind. 
neuartige Ideen oder Innovationen generieren.
ein geteiltes Verständnis von „Bauch-Themen“ oder „abstrakten
Konzepten“ schaffen.
Themen klären, Spannungen bearbeiten und besser kommunizieren.
in "Echt-Zeit" für die Zukunft gestalten! Durch ein Ausprobieren von
Maßnahmen, die in einem realistischen Abbild Ihres Ökosystems gesetzt
und erkundet werden. Schon während des Workshops. Im sicheren Rahmen.

WAS & WIE?

Die Methode

KOMMUNIZIEREN & TUN SIND TRUMPH! 
ERZÄHLEN - VERSTEHEN - LERNEN - KREIEREN!

DER PROZESS: moderiert • ko-reativ • lebendig 

Wir wissen schon so viel
und haben so viel gelernt.  

NUTZEN WIR ES DOCH!



WANN? 

Themen & Anlässe 

EINE METHODE - VIELE ANLÄSSE! 

TEAMS 4 TEAMS
Ein funktionierendes Team entwickelt
sich selbst! Von Teamgefüge, Wir-Identität,
Team-Visionen & -strategien bis zur Klärung
von Sichtweisen, Rollen, Konflikten und
gelingender Kommunikation im Team. 

Gemeinsam in und mit der Organisation.
LSP fördert das Aufbrechen von Silos,
Zusammenarbeit & Kommunikation über
Abteilungsgrenzen. Ebenso wie das
Alignment & geteilte Verständnis zu
komplexen Themen wie Leadership,
Employee Experience, Entscheidungsfin-
dung und den Beitrag zum Großen Ganzen. 

WIR IM ECOSYSTEM

Wenn man nicht mehr
weiter weiß... kommt

von irgendwo ein
Steinchen her! 

Jeder Arbeitsalltag hat  Herausforderungen deren Lösung wichtig sind – die
aber wegen der Komplexität, dem unsicheren Ausgang, einem (gefühlten)
Wissensdefizit oder einfach wegen „diesem Bauchgefühl“ nicht gelöst
werden.  Dann solltet ihr es mit der LEGO® Serious Play® Methode versuchen!

Wenn "klassische Planung" zu starr und
"Learned Strategy" zu wenig Plan ist.  Real
Time Strategies kombinieren "was wir
gemacht haben" mit zukunftsorientiertem
Denken, Lösen & Erproben. 

STRATEGIE UND HANDELN

Mein Special: Markenfragen greifbar,
erlebbar und nachvoll-ziehbar bearbeiten.
Von Brand Identity, Strategy, Consumer
Insights, Zielgruppe, Bedürfis oder
Storytelling bis hin zu Innovationen &
Konzepten.. 

MARKENFÜRHUNG

IHR & ICH 
Ein Workshop ist unabhängig von
Branche, Unternehmensgröße oder
(Team)Funktionen. Häufig findet er
auch als Teil  eines Team-Coaching-
Prozesses, eines größeren Workshops
oder im Rahmen von  Teambuildings
statt. Die Dauer ist ganauso unter-
schiedlich wie die Anlässe: von Impuls-
sessions bis zu ganzen Tagen.
 

Wo? vor Ort, in meinem Space (1070 Wien)
bzw. nach Vereinbarung
Die Investition? Die passende Workshopge-
staltung & der Fit der Methode zu Anliegen,
Ziel & Rahmen haben für mich Priorität.
Preisinfos gebe ich daher gerne auf Anfrage. 
INFOS & kostenloses Erstgespräch:
office@wawer.at | +43.660.2308187 |
www.wawer.at

In der Kürze liegt die Würze. Kurze Sessions
wie Speednetworking, Teambonding bishin
zu Impulsen, Insights & ersten Ideen. 

CONNECTEN & IMPULSE 



Voll ausgestatteter, heller Workshopraum in einem 70qm Loft
mit großer, grüner Terrasse in einem Innenhof in 1070 Wien.
Verpflegung kann gerne nach Vereinbarung organisiert werden.
Ideal für Teambuildings, Strategie-Workshops, Trainings & Co
bis 16 Personen.
Eine Besichtigung ist natürlich jederzeit nach vorheriger
Vereinbarung möglich.
Sneak-Preview, Beschreibung, Fotos und Konditionen auf:
www.meeting-ideas.com

MEINE COACHING- & WORKSHOP-FACILITIES

www.meeting-ideas.com

TAPETENWECHSEL?



SABINE REITMAYER-WAWER                           

                                                                          
                                                                              
www.wawer.at                                                                 

phone:  +43.660.2308187                                                   
email :  off ice@wawer.at                                                     

Business & Leadership Coaching
Konflikt Coaching
Team Entwicklung & Facilitation
LEGO® Serious Play® | Workshops

co
p

y
ri

g
h

t:
 E

6
1

 G
m

b
H

 |
 f

o
to

cr
e

d
it

: 
S

a
b

in
e

 R
e

it
m

a
y

e
r-

W
a

w
e

r,
 a

n
d

re
a

 s
zo

jk
a

 f
o

to
g

rf
ie

. 
m

m
ir

ia
m

m
e

h
lm

a
n

n
.a

t 
O

V
E

LEGO® Serious Play®

www.wawer.at


